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УТВЕРЖДАЮ

Глава Администрации Змеиногорского района 

____________________  Б.А. Афанасьев

«10»  февраля 2017 года

План мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в Змеиногорском районе на 2017 год

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	2
	3
	4

	1
	Проведение заседаний комиссии по легализации налоговой базы с целью выявления налогоплательщиков, выплачивающих работникам заработную плату ниже МРОТ (МРЗП), а также выявления налогоплательщиков, выплачивающих заработную плату в «конвертах» 
	2 раза в месяц
	МРИ ФНС России №12 по Алтайскому краю (по согласованию);
Филиал №7 ГУ - Алтайское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации (по согласованию);

ГУ-Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в Змеиногорском районе (по согласованию)

	2
	Проведение совместных скоординированных проверок плательщиков на предмет выявления «серых» схем (выявления налогоплательщиков, выплачивающих работникам заработную плату ниже МРОТ (МРЗП), а также выявления налогоплательщиков, выплачивающих заработную плату в «конвертах») 
	постоянно
	Филиал №7  ГУ - Алтайское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации (по согласованию);

ГУ-Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в Змеиногорском районе (по согласованию)

	3
	Заключение территориального трехстороннего соглашения между работодателями, профсоюзами и Администрацией Змеиногорского района на 2017 год
	до 1 апреля 
	Администрация Змеиногорского района

	4
	Мониторинг повышения среднемесячной заработной платы отдельным категориям работников по указам Президента от 07.05.012 №597 , от 01.06.2012 №171, от 28.12.2012 №1688 
	ежеквартально
	Комитеты Администрации Змеиногорского района по культуре и туризму, по образованию и делам молодежи, по физической культуре и спорту

	1
	2
	3
	4

	5
	Проведение проверок хозяйствующих субъектов на предмет выявления лиц, осуществляющих незаконную предпринимательскую деятельность 
	постоянно
	МО МВД России «Змеиногорский» (по согласованию);
МРИ ФНС России №12 по Алтайскому краю (по согласованию) 

	6
	Информирование населения о негативных последствиях выплаты «серой» зарплаты при назначении пенсий и других социальных выплат
	в течение года
	Администрация Змеиногорского района, 

Филиал №7  ГУ - Алтайское региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации (по согласованию);

ГУ-Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в Змеиногорском районе (по согласованию);

МРИ ФНС России №12 по Алтайскому краю (по согласованию)

	7
	Организация работы «телефона доверия» для обращений граждан по фактам выплаты «серой» зарплаты, нелегальной занятости
	постоянно
	Администрация Змеиногорского района

	8
	Проведение социологических опросов граждан на предмет определения легальности трудовых отношений
	постоянно
	Администрация Змеиногорского района

	9
	Предоставление в налоговую службу сведений о лицах, осуществляющих нестационарную розничную торговлю на ярмарках, с целью выявления лиц, осуществляющих незаконную предпринимательскую деятельность 
	по мере необходимости
	Администрация Змеиногорского района;

организаторы ярмарок (по согласованию)

	10
	Проверки лиц, оказывающих услуги такси, в целях определения  легальности оформления наемных работников, а также выявления работников, трудовые отношения с которыми не оформлены 
	постоянно
	МРИ ФНС России №12 по Алтайскому краю (по согласованию);

МО МВД России «Змеиногорский» (по согласованию)

	11
	Анализ нормативной и фактической численности работников подрядных строительных организаций, осуществляющих работы по выполнению муниципальных заказов,  предоставление его в налоговую службу и внебюджетные фонды для сопоставления с фактическими данными о численности наемных работников и принятия соответствующих мер по выполнению требований законодательства по оформлению трудовых отношений, уплате налогов и страховых взносов 
	ежеквартально
	Отдел Администрация Змеиногорского района по, архитектуры, транспорта, строительства и ЖКХ



	1
	2
	3
	4

	12
	Анализ нормативной и фактической численности работников организаций ЖКХ, предоставление его в налоговую службу и внебюджетные фонды для сопоставления с фактическими данными о численности наемных работников и принятия соответствующих мер по выполнению требований законодательства по оформлению трудовых отношений, уплате налогов и страховых взносов
	ежеквартально
	Отдел энергосбережения и ЖКХ Администрация Змеиногорского района


	13
	Подготовка памяток для работодателей о последствиях выплаты «серой» заработной платы и заработной платы в конвертах
	
	Администрация Змеиногорского района



