
	Информация о социально-экономическом развитии

	Змеиногорского района в 2018 году.

	(официальное наименование городского округа (муниципального района)


Промышленное производство 
Объем отгруженной продукции за 12 месяцев 2018 года составил 1391,09 млн. рублей к аналогичному периоду прошлого года – 64,5%. Индекс промышленного производства составил 74,0 % это 58 место по краю. По объему промышленного производства на душу населения район занимает 14 место по краю. Снижение темпа роста объема отгруженной продукции следующее: - снизились объемы производства мяса (Причина: СПК Ордена Ленина колхоз им. И.Я.Шумакова снизил объем (для сохранения поголовья), ООО «Восход» не отчитывается в этом году, т.к. площадки для бойни животных не соответствуют нормам); - снизились объемы производства лесоматериалов (Причина: ИП Рыблов, ИП Кореневский снизили объемы производства; - снизилось производство субпродуктов пищевых (Причина: в связи со снижением объемов производства мяса); - снижение объемов изделий колбасных (Причина: ИП Орешникова в 2018 года производилась только варенная колбаса, производства копченной прекращено); снижение объемов кондитерских изделий (Причина: ИП Самарева: отсутствие рынка сбыта, конкуренция); - снижение объемов производства крупы: (Причина: : закрытие Змеиногорской мельницы);- снижение объемов муки: ( Причина: закрытие Змеиногорской мельницы);- снижение объемов зерновых продуктов: ( Причина: закрытие Змеиногорской мельницы); - снижение производства мебели (Причина: ИП Баранова не отчитывается). Несмотря на это увеличилось производство мясных изделий в 3,3 раза ( ИП Морозова, ИП Орешникова), масла растительные в 6 раз (ООО «Маслоград» (Акимов), ИП Николаев), жмых в 5,8 раза ООО «Маслоград» (Акимов), ИП Николаев), изделия макаронные на 114,1%( ИП Чубаков, ИП Орешникова, ИП Морозова), производство минеральной воды на 111,4% (ООО Водолей), производство кирпича в 1,7 раза (ИП Халипаев). Потребительский рынок сохраняет положительную динамику и наращивает показатели. Торговыми предприятиями (крупными и средними) в отчетном периоде реализовано населению товаров на сумму 753,41 млн. руб. или 118,6 % % к уровню прошлого года. По обороту розничной торговли на душу населения – 5 место по краю. Оборот общественного питания составил – 5,15 млн. рублей, темп роста к 2017 году составляет 111 %. По темпу роста занимаем 45 место в крае. Платные услуги ( по крупным и средним организациям) составили 113,31 млн.руб. Темп роста составил 114,6%, это 24 место в крае. 

Сельскохозяйственное производство 
По итогам производственной деятельности за 2018 год индекс производства продукции сельского хозяйства в Змеиногорском районе сложился на уровне 98,4%, в том числе в растениеводстве 100,7%, в животноводстве – 95,5%. Отмечается положительная динамика по объемам производства зерна и урожайности зерновых и зернобобовых культур. Валовой сбор зерна в районе в 2018 году в весе после доработки получен 75,5 тысяч тонн, 110,4% к 2017 году. Средняя урожайность в весе после доработки составила 14,3, ц/га, 132,4% к АППГ, в том числе по сельскохозяйственным организациям 14,7 ц/га, по ИП К(Ф)Х – 9,7ц/га. Наибольшая урожайность зерновых культур в районе получена в СПК «Ордена Ленина колхоз им. И.Я.Шумакова» - по 17,5 ц/га. Наибольшие показатели по валовому сбору зерновых: в ООО «Восход» 21,5 тысяч тонн, в ООО «Октябрьский» - 17 тысяч тонн, в СПК «Ордена Ленина колхоз им. И.Я.Шумакова» - 16,6 тысяч тонн. На долю этих трех хозяйств приходится 73% от общего объема зерна по району. Вследствие неблагоприятных погодных условий в отчетном году остались не убраны в целом по району более 2 тысяч гектаров подсолнечника. Валовой сбор маслосемян подсолнечника в районе получен 5,2 тысяч тонн при урожайности 9,8 ц/га (в 2017 году – 8,8 тыс. тонн). Слабая кормовая база в отдельных сельхозпредприятиях в зимне-стойловый период, неблагоприятные погодные условия в период перевода скота на пастбищное содержание, проведение оздоровительно-профилактических мероприятий по лейкозу КРС (выбраковка высокопродуктивных больных животных) отрицательно сказались на объемах производства животноводческой продукции и наличии поголовья сельскохозяйственных животных. В 2018 году хозяйствами всех форм собственности района произведено скота и птицы на убой (в живом весе) 2230 тонн, что составляет 96,8% к 2017г. , молока - 16,8 тысяч тонн, 95%. Поголовье крупного рогатого скота составило по району 10307 голов, 92,6% к уровню 2017 г., в том числе коров - 4875голов, 99,6% к уровню 2017 года. Поголовье свиней составило 3013 голов, овец –2185 голов, что составляет 87,4 и 90,2 %% к АППГ соответственно. Надой на одну фуражную корову по району получен 3058 кг, 91,1% к прошлому году, среднесуточный привес КРС – 478 граммов, 112,5 % к АППГ. Наибольшая продуктивность коров получена в СПК «Ордена Ленина колхоз им. И.Я.Шумакова» - 3726 кг молока. На долю ООО «Восход», СПК «Ордена Ленина колхоз им. И.Я.Шумакова», ООО «Октябрьский» приходится в 2018 году 50% валового производства молока и 32% мяса. В отчетном году предприятия района продолжили свое участие в Государственной программе развития сельского хозяйства. На поддержку сельского хозяйства района из всех уровней бюджета в 2018 году выделено 33,2 млн. рублей. Кроме того, из краевого бюджета оказана господдержка молодому специалисту в размере 300 тыс. рублей. В районе реализуется муниципальная целевая программа «Развитие агропромышленного комплекса Змеиногорского района Алтайского края» на 2015-2020 годы. Финансирование в 2018 году из местного бюджета составило 100 тыс. рублей. Сложившиеся в отчетном году сложные экономические условия развития отрасли отразились на ее финансовых результатах. По итогам финансовой деятельности за 2018 год в целом по сельскохозяйственным предприятиям района получена прибыль 6,9 млн. рублей, рентабельность составила 1%. 

Реализация инвестиционных проектов на территории муниципального района 
По объему инвестиций в основной капитал на душу населения (105618руб.) район занимает второе место в крае среди территорий. Капитальные вложения за счет всех источников финансирования составили 1676,89 млн. руб. в т.ч. по крупным и средним организациям 2095,37 млн.руб. Индекс физического объема инвестиций в основной капитал по крупным и средним организациям составил 125,82% в аналогичном периоде прошлого года 208%.). С участием средств местного, краевого, бюджета Инвестиции в социальную сферу, инфраструктуру, ЖКХ составили более 312 млн рублей. Дорожная сфера: 11 267 тыс.руб. - г.Змеиногорске ул. Комсомольская 546,846 тыс.руб. (местный бюджет); ремонт ул.Набережная – 382,645 тыс.руб.(местный бюджет), ул. Маяковского -260,182 тыс.руб.(местный бюджет), ул.Чкалова- 413,166 тыс.руб.(местный бюджет), ул.Ломоносова - 3365тыс.руб.;- дорога до Лазурки- 399,096 тыс.руб.(местный бюджет);- с. Таловка ремонт моста – 700 тыс. руб. (местный бюджет);- с. Кузьминка ремонт дороги – 400 тыс.руб. ( местный бюджет);- с.Барановка ремонт дороги ул.Заводская – 500 тыс.руб.(местный бюджет);- с. Барановка переулок около дет сада – 1000 тыс.руб.(местный бюджет);- п.Черепановкий ремонт дороги- 400 тыс.руб. (местный бюджет);- п.Никольск ремонт дороги – 200 тыс.руб. (местный бюджет);- с.Карамышево ремонт дороги – 1 200 тыс.руб.(местный бюджет);- с.Саввушка ремонт дороги – 300 тыс.руб. (местный бюджет);- п.Октябрьский ремонт дороги – 400 тыс.руб. (местный бюджет);-п. Октябрьский дорога п.Отрада- 250 тыс.руб. (местный бюджет);- дорога до п.Локтевка – 200 тыс.руб.(местный бюджет);- ремонт дороги до ДОЛ Чайка – 350 тыс.руб. (местный бюджет). Благоустройство:- 5337,792 тыс.руб.: - г.Змеиногорск ремонт дворовых территорий -1477,49 тыс.руб.(краевой бюджет);- г.Змеиногорск- ремонт дворы Ленина 51,53,57- 461,35 тыс.руб.;- г.Змеиногорск-ремонт дворы Ленина 106- 483,420 тыс.руб.;- г.Змеиногорск- установка знаков, дорожная разметка- 691,166 тыс.руб.;- г.Змеиногорск- установка тех.средств для дорог- 186,510 тыс.руб.;- г.Змеиногорск- наружное освещение- 214,556 тыс.руб.;- г.Змеиногорск- игровой комплекс- 135,7 тыс.руб.;- г.Змеиногорск- Сценический комплекс в парке- 920 тыс.руб.;-г.Змеиногорск- установка скамеек- 177,6 тыс.руб.;-г.Змеиногорск- дет.площадка Ленина 88,90,92- 290 тыс.руб.; - г.Змеиногорск- ремонт муниципальной собственности Комсомольская 99/2- 300 тыс.руб. ЖКХ – 210 226 тыс.руб.: - г.Змеиногорск- поставка задвижек на водосети- 105,8 тыс.руб.;- г.Змеиногорск- поставка насосов- 233,178 тыс.руб.;- г.Змеиногорск- ремонт водосетей (ул.Достаевского)- 170 тыс.руб.;-г.Змеиногорск- ремонт водосетей ул.Советская- 820,471 тыс.руб.;- Ремонт ДК с.Лазурка- 409,238 тыс.руб.; -Насосы ЭЦВ8-25-70 6 шт. г. Змеиногорск на сумму 233,18 рублей.;- капитальный ремонт котельной №10 и тепловых сетей г.Змеиногорска- 119931,420 тыс.руб. ( освоено в 2018 году на сумму 39719 тыс.руб.); - капитальный ремонт котельной №17 и тепловых сетей г.Змеиногорск- 20 858,656 тыс.руб.( освоено в 2018 году 17972,2 тыс.руб.);- капитальный ремонт тепловых сетей (1 этап)– 43 708,533 тыс.рублей. ( освоено в 2018 году - 29772 тыс.руб.);-капитальный ремонт тепловых сетей (2 этап) – 23 755, 95751 тыс.руб. Социальная сфера 83 319 тыс.руб.:- Закончено строительство спортивного комплекса.- 60 115 тыс.руб.;- ремонт городского Дома культуры- 5645,007 тыс.руб.; - Ремонт дет сада «Радуга» (доступная среда)- 521,837 тыс.руб.;- начат капитальный ремонт- СОШ№3 г.Змеиногорск на сумму 10371,49 тыс.руб. (освоение 7471 тыс.руб.); - начат капитальный ремонт Саввушинской СОШ- 14 855,86 тыс.руб. (освоение 9566 тыс.руб.). В рамках программы «Устойчивое развитие сельских поселений Алтайского края до 2020 года» проведен ремонт мемориала ВОВ в с.Карамышево – 593,939 тыс.руб. В рамках ГП «Создание условий для устойчивого исполнения бюджетов муниципальных образований и повышения эффективности бюджетных расходов в Алтайском крае» на 2014-2020 годы проведено обустройство детской площадки в п.Октябрьском на сумму- 563,390 тыс.руб. и обустройство спортивной площадки в с.Карамышево на сумму -949,419 тыс.руб. Введено в действие общей площади жилых домов 2233 кв.м По вводу жилья на 1000 жителей занимаем 12 место в крае. По темпу ввода жилья 2 место в крае. 

Состояние малого и среднего предпринимательства, меры государственной поддержки малого и среднего предпринимательства 
Количество субъектов малого предпринимательства, зарегистрированных на территории города и района по сравнению с АППГ сократилось на 14 единицы и составляет 359 единиц. Число занятых в малом бизнесе снизилось по сравнению с предыдущим годом на 115 и составило 1297 человека (АППГ - 1412). Из них 460 человек – работники малых предприятий, 253 человек – работники средних предприятий, 272 человек – индивидуальные предприниматели и главы КФХ, 20 человек – лица, работающие по найму в КФХ и 292 человека – лица, работающие по найму у индивидуальных предпринимателей. Доля занятых в малом бизнесе уменьшилась по сравнению с прошлым годом и составила 22,3% от среднегодовой численности занятых в экономике муниципального образования. Среднемесячная заработная плата работников малых предприятий составила 20624 рублей, лиц, работающих по найму у индивидуальных предпринимателей – 11051 рублей, лиц, работающих в найме в крестьянских (фермерских) хозяйствах – 18132 рублей. Сокращение численности индивидуальных предпринимателей, наемных работников связано с приходом сетевых компаний («Магнит», «Мария–Ра», «Пятерочка» и др.) и ухудшением макроэкономической ситуации в стране. 

Ситуация на рынке труда 
Численность населения занятых в экономики снизилась по сравнению с АППГ (5911) и составила 5813 чел. Уровень безработицы составляет на 01.01.2019 – 2,79% (АППГ-2,91%). Количество безработных уменьшилась на 18 чел. Коэффициент напряженности составил 2,24 ( АППГ- 2,6). В городе и районе создано 350 новых рабочих места в т.ч. ОАО «Сибирь-Полиметаллы- 98. Финансирование за 12 месяцев в 2017 году составило в сумме 2403,33 тыс.руб.(в т.ч. 187,35 тыс.руб. муниципальный бюджет).

Уровень жизни населения 
Среднемесячные доходы населения района оцениваются отделом экономики Администрации района в размере 14895,48 рублей и возросли на 108,3 по сравнению с 2017 годом. Рост доходов обусловлен ростом заработной платы, пенсий и пособий, которая по-прежнему занимает самый большой удельный вес в доходах населения района. Среднемесячная заработная плата работника по крупным и средним организациям к соответствующему периоду увеличилась. Темп роста составил 111,5 % и составляет 33220,3 руб. (1 место по краю по среднемесячной заработной плате). В сельскохозяйственном производстве – 18683,8руб. Темп роста составил 108,9% к прошлому году. Несмотря на финансовые трудности предприятий с производством и сбытом продукции просроченной задолженности по заработной плате в районе нет. 

Состояние местных бюджетов 
Фактически в районный бюджет за 12 месяцев 2017 года поступило 592,092 млн. руб. доходов, расходы составили 583,436 млн. руб. В сравнении с аналогичным периодом прошлого года в бюджет района поступило собственных доходов на 23,5 млн. руб. больше (112,45 %). По налоговым и неналоговым доходам на душу населения занимаем 2 место по краю. Выполнение годового плана в целом по доходам составило – 104,4% Задачей района остается работа по мобилизации дополнительных доходов в бюджет района, с целью более полного решения вопросов местного значения в интересах населения района. 

Жилищно-коммунальное хозяйство 
Жилищно-коммунальные услуги на территории Змеиногорского района и г. Змеиногорска оказывают 4 предприятий ЖКХ. За 2018 год финансовый результат действующих предприятий ЖКХ - убытки 42632 млн.руб. Причины убытков - это перерасход по основным статьям затрат (топливо, э/энергия). Просроченная дебиторская задолженность населения за ЖКУ на 01.01.2019 года составила 14,9 млн. руб., по прочим потребителям – 3,1 млн. руб. В рамках МАИП «Модернизация объектов ЖКХ и сокращение непроизводственных расходов и потерь тепловодоснабжающих предприятий Змеиногорского района на 2015-2020годы» за 12 месяцев 201 году объем финансирования составил 107,05 млн.руб. в т.ч. из краевого бюджета – 104,3 млн.руб. и 2,77 млн.руб. из местного. В 2018 году началась масштабная модернизация системы теплоснабжения в городе Змеиногорске. Начался капитальный ремонт котельной №10 и тепловых сетей г.Змеиногорска- 119931,420 тыс.руб. ( освоено в 2018 году на сумму 39719 тыс.руб.).Капитальный ремонт котельной №17 и тепловых сетей г.Змеиногорск- 20 858,656 тыс.руб.( освоено в 2018 году 17972,2 тыс.руб.); капитальный ремонт тепловых сетей (1 этап)– 43 708,533 тыс.руб. ( освоено в 2018 году - 29772 тыс.руб.); капитальный ремонт тепловых сетей (2 этап) – 23 755, 95751 тыс.руб.

Социальная сфера 
Социальная сфера Усилия Администрации района были направлены на модернизацию социальной сферы, улучшение качества предоставляемых услуг. В 2018 году в системе образования Змеиногорского района удалось достичь следующих результатов: В районе функционируют 9 общеобразовательных школ – юридических лиц и 8 филиалов: 3 из них - начальные школы, 3 – основные школы и 2 - средние. В 2018 году в школах района обучалось –2396 учащихся (что на 63 человека больше, чем в 2017). Одной из важных особенностей сети является то, что 82% школ действуют в сельской местности, 66,7% из которых малокомплектные, при этом в них обучаются 43% школьников. Средняя наполняемость классов в сельских школах 8,2 чел. при норме 14, в городских школах – 24,9 чел. при норме 25. Количество учащихся на 1 педагога 11 человек. Дошкольное образование осуществляется на базе 13 детских садов, из них 8 являются структурными подразделениями школ, 5 объединены в 2 юридических лица. Дошкольное образование получают 850 детей. Процент охвата услугами дошкольного образования в возрасте от 3 до 7 лет – 100%. Родители, воспитывающие детей раннего дошколь¬ного возраста 1,5-3 лет, получают методическую, пси¬холого-педаго¬гическую помощь в консультационном центре на базе детского сада «Улыбка», структурного подразделения МБОУ «Змеиногорская СОШ №3». В районе функционирует учреждение дополнительного образования МБУДО «Дворец творчества детей и молодежи» и его структурное подразделение - детский загородный лагерь «Чайка». Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного пребывания 71 человек (6 групп). Кроме этого одна группа кратковременного пребывания для дошкольников с ОВЗ на базе детского сада «Огонек» - 60 человек. Начиная с 2011 года Алтайский край и Змеиногорский район участвуют в реализации федеральной программы «Доступная среда», которая предполагает обеспечение совместного обучения детей-инвалидов и детей, не имеющих нарушений развития (инклюзивное образование). В Змеиногорском районе к категории детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья относятся 56 детей, их них 10 детей-инвалидов дошкольного возраста, 46 человек обучаются в общеобразовательных школах района. За последние годы наблюдается рост количества детей с особыми образовательными потребностями при сохранении доли этих детей в общем количестве несовершеннолетних. Из 10 детей-инвалидов и детей с ОВЗ дошкольного возраста два ребенка бесплатно посещают детские сады постоянно (оплата за присмотр и уход осуществляется из местного бюджета) и 8 детей дошкольного возраста получают воспитание и обучение на дому через консультационный пункт. В связи с изменениями в ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с 1 сентября 2016 года обучаются все дети и подростки 7-18 лет независимо от состояния здоровья. Иными словами, так называемых «необучаемых» детей теперь нет. Кроме этого, выбор образовательной организации, в которой будет получать образование ребенок с ОВЗ, остается за родителями. В связи с этим растет число школ, в которых есть инклюзивные классы. В восьми школах района (из 9-ти) есть классы с «особенными» детьми. В связи с этим в Змеиногорском районе при комитете по образованию и делам молодежи была вновь создана Территориальная ПМПК. На сегодня прошли комиссию и получили рекомендации 68 детей. Для каждого ребенка составлена Индивидуальная программа реабилитации или абилитации, рекомендована индивидуальная адаптированная программа обучения. В 2018 году муниципальная инновационная инфраструктура включала в себя: - 2 базовые школы и 1 детский сад по совместному обучению детей-инвалидов, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и лиц, не имеющих нарушения в развитии - МБОУ «Барановская СОШ», МБОУ «Змеиногорская СОШ №3» и МБДОУ «Змеиногорский детский сад «Радуга»; - МБОУ «Змеиногорская СОШ с УИОП», которая в пилотном режиме осуществляет внедрение новых образовательных стандартов (ФГОС); - 2 школы по ведению инновационного проекта «Финансовая грамотность школьников» - МБОУ «Змеиногорская СОШ с УИОП» и МБОУ «Карамышевская СОШ»; - 3 школы по внедрению в пилотном режиме проекта «Ведение электронного журнала» - МБОУ «Змеиногорская СОШ с УИОП», МБОУ «Змеиногорская СОШ №1» и МБОУ Таловская СОШ; - 2 школы по внедрению программ для групп кратковременного пребывания второго года обучения – МБОУ «Барановская СОШ», МБОУ «Змеиногорская СОШ №3». - Никольский филиал МБОУ Таловской СОШ, являющаяся краевой опорной площадкой туристско-краеведческого направления «Формирование здорового образа жизни средствами пешеходного и лыжного туризма»; - МБУДО «Дворец творчества детей и молодежи», который реализует два инновационных проекта «Обучение и социализация детей с ограниченными возможностями в инклюзивном образовательном пространстве», «Организация волонтерского движения как средство социализации подростков» и является учебно-методическим центром по изучению детьми основ безопасности дорожного движения и методическому сопровождению программы «Азбука безопасной дороги». Все общеобразовательные бюджетные учреждения переведены со сметного финансирования на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания. С 2017 году увеличена скорость доступа к сети Интернет на 75% в девяти школах Змеиногорского района. В образовательных организациях района эффективно используется компьютерное, учебное, технологическое оборудование, полученное в рамках программы модернизации образования. В течение 2018 года и в период подготовки образовательных учреждений к новому 2018-2019 учебному году освоено 18 666 443 рубля, в том числе 1 628 668 рублей средства местного бюджета на мероприятия по обеспечению деятельности образовательных организаций. Приемка образовательных учреждений всех типов и видов проведена комиссией, утвержденной постановлением Администрации Змеиногорского района, с 6 по 10 августа 2018 года. Все учреждения приняты к новому учебному году. Из средств местного бюджета в 2018 году был произведен ремонт в следующих учреждениях: МБОУ «Карамышевская СОШ» (ремонт канализации) 69162 рублей, установка отопительного котла в филиале Березовская НОШ 59927 рублей, МБОУ «Барановская СОШ» (ремонт отопления) 16311 рублей, (установка окон в интернате) 52800 рублей, (ремонт отопления в интернате) 57062 рубля, МБОУ Таловская СОШ (ремонт кровли на здании Никольской школы) 199966 рублей, (ремонт эл.проводки в Кузьминском филиале детского сада) 12000 рублей, МБОУ «ЗСОШ с УИОП» (установка дверных перегородок в туалете) 99839 рублей, МБОУ «ЗСОШ №3» (ремонт водопровода) 99900 руб. В рамках краевой адресной инвестиционной программы в 2018 году проведен ремонт здания МБОУ «Змеиногорская СОШ №3» (отделка и утепление фасада здания, замена дверей и ремонт потолка в рекреации с частичной заменой освещения) на сумму 7 471 372,96 в том числе местный бюджет составил – 431 496,55 рублей; МБОУ «Саввушинская СОШ» (отделка и утепление фасада здания, замена входных дверей, снос аварийного спортивного зала и тира, устройство гаража для школьного автобуса) на сумму 9 566 435,08 рублей, в том числе местный бюджет составил – 530 142,29 рублей. За счет краевых средств и средств местного бюджета (1834,064 тыс. руб.) проведен ремонт инфраструктуры ДЗЛ «Чайка». За счет федерального бюджета в рамках государственной программы «Доступная среда» на 2011-2020 годы проведен капитальный ремонт по созданию архитектурной доступности в МБДОУ «Змеиногорский детский сад "Радуга". В 2018 учебном году на противопожарные мероприятия и мероприятия, обеспечивающие антитеррористическую защищенность объектов образования, было направлено 669,9 тыс. рублей. Во всех школах имеется автоматическая пожарная сигнализация с выводом сигнал о пожаре на пульт «01» по радиокоммуникационной системе. Огнезащитная пропитка деревянных конструкций проведена в 100% школ, в которых она требуется по нормам и срокам проведения. Для обеспечения санитарно-эпидемиологического состояния объектов образования в соответствии с требованиями СанП и Н освоено 628,0 тыс. рублей средств местного бюджета. В дошкольном образовании 64 педагога и 6 руководящих работников, из них 82,86% аттестованы на первую и высшую квалификационные категории, что на 10,66% выше, чем в прошлом году. Система общего образования насчитывает 218 педагогических и 14 руководящих работников (9-директоров, 5-заместителей директора), из них 92,3% аттестованы на первую и высшую квалификационные категории, что на 7,7% выше, чем в прошлом году. В системе дополнительного образования 13 педагогов, 2 руководящих работника. Аттестовано 53,9% педагогов. Все руководящие работники муниципальной системы образования аттестованы и соответствуют занимаемой должности. Одной из важнейших задач остается задача привлечения молодых специалистов в систему образования района. В новом учебном году в образовательные организации Змеиногорского района трудоустроены четыре молодых специалиста: учитель русского языка и литературы Муниципального казенного общеобразовательного учреждения Беспаловская средняя общеобразовательная школа Змеиногорского района Алтайского края; учитель русского языка и литературы Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Змеиногорская средняя общеобразовательная школа № 1» Змеиногорского района Алтайского края, учитель географии Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Змеиногорская средняя общеобразовательная школа № 3»; учитель физической культуры Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Змеиногорская средняя общеобразовательная школа № 3» Змеиногорского района Алтайского края. На высоком уровне находится доля педагогов пенсионного возраста -47%, при этом доля молодых педагогов в возрасте до 35 лет составляет только 17,6%. Повышение квалификации руководящих и педагогических работников на муниципальном уровне традиционно организуется с помощью работы муниципальных методических объединений (их в районе 19), проблемных семинаров учителей-предметников, семинаров руководителей ОУ, участия в творческих профессиональных конкурсах. Приоритетным направлением методической работы в районе является совершенствование уровня экспертной деятельности педагогов. Руководители и члены ММО активно участвуют в аттестационных мероприятиях по оценке профессиональной деятельности, оказывают помощь в освоении современных технологий обучения, в инновационной деятельности. Системные преобразования происходят на всех уровнях, начиная с дошкольного образования. Дошкольное образование в соответствии с новым законом об образовании является ступенью общего, федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС) в дошкольном образовании внедряется в тесном взаимодействии с учителями начальных классов, с учетом нового ФГОС начальной школы. К реализации ФГОС дошкольного образования приступили все дошкольные учреждения Змеиногорского района. К основным показателям функционирования системы общего образования района относятся результаты учебной деятельности. 2 городских школы реализуют программы профильного обучения. Открыто обучение по оборонно-спортивному и технологическому профилю (инженерный класс). Не снижается актуальность проблемы профилизации в сельских школах района, так как из-за отсутствия параллелей осуществляется только предпрофильная подготовка на уровне основной школы. Качество знаний обучающихся в среднем по району возросла на протяжении 3-х лет с 21,8 до 53,3%, успеваемость 99%. Основную школу в 2018 году окончили 211 обучающихся и 1 человек не был допущен к ГИА, из-за академической задолженности по нескольким предметам (МБОУ «Змеиногорская СОШ №1»). Из них 211 выпускников основной школы 14 человек (6,6 %) получили аттестат с отличием (в 2017 году доля получивших аттестат с отличием составляла 8,3 %). К сожалению, доля обучающихся, окончивших основную школу на «отлично» уменьшилась. Причины может быть две. Во-первых изменение процедуры прохождения ГИА, во-вторых, повышение ответственности педагога за качество подготовки выпускника, и, значит, более объективное оценивание знаний. Среднюю школу окончили 97 человек. Как и в прошлом году, все выпускники набрали необходимое минимальное количество баллов по обязательным предметам в основной период и получили аттестаты о среднем общем образовании. Медалью «За особые успехи в учении» были награждены 17 выпускников, проявивших способности и трудолюбие в учении. В Барановской СОШ - 2 чел, Карамышевской СОШ - 1 чел, Саввушинской СОШ - 2 чел, Змеиногорской СОШ с УИОП – 4 чел, Змеиногорской СОШ № 1 - 1 чел, Змеиногорской СОШ № 3 - 5 чел, Кузьминской СОШ, филиала МБОУ Таловская СОШ - 1 чел, МБОУ Таловская СОШ - 1 чел. Анализ результатов экзаменов в форме ЕГЭ на этапе государственной (итоговой) аттестации позволяет сделать следующие выводы: - средний балл выпускников района по обязательным предметам ниже средних показателей по Алтайскому краю; - по литературе, истории – выше среднего балла по краю; - выше средних краевых показателей результаты ЕГЭ в школах: В 2017 -2018 учебном году объединения Дворца посещало 952 человека (40,8 % от общего количества обучающихся школ Змеиногорского района). Произошло уменьшение количества объединений дополнительного образования во Дворце творчества и школах, а также количества обучающихся, что связано с отсутствием необходимой материально-технической базы, оптимизацией расходов. 60% -доля детей, получающих в районе дополнительное образование в общей численности детей 5-18 лет. В течение 2017-2018 учебного года педагогами дополнительного образования проведено более 15 мастер-классов по различным направлениям. В течение года прошли 9 семинаров, круглых столов, общий охват участников семинаров 200 человек. За учебный год было подготовлено и проведено 110 мероприятий согласно утвержденному плану, в том числе 55 районных, 5 мероприятий межрайонного уровня, разной направленности, не считая внеплановых, в которых приняли участие 6488 человек, их них 5190 детей. Кроме того были проведены 7 экскурсий (охват участников 717 человек, их них 142 детей) и 5 походов (охват 51 человек, их них 45 детей). Также обучающиеся и педагоги МУБДО «ДТДиМ» приняли участие в 8 международных, 5 федеральных, 8 краевых, 3 окружных и 9 муниципальных мероприятиях, охвативших 861 человек, из них 294 детей). С 2010 года в районе работает волонтерское – (добровольческое) объединение «Добрая воля». В состав входят 11 объединений (по школам района) с охватом 360 человек в возрасте от 14 до 18 лет. Большую роль в создании условий для самоутверждения учащегося, адаптации его в социальной среде играет детская организация. В Змеиногорском районе функционирует объединенная детская организация «Единство», которая включает в себя 14 первичных детских организаций. Общее количество членов СДПО –1877 детей, учащихся 2-11 кл. Ведущая тема работы детской организации этого учебного года: «Активизация первичных детских организаций в рамках Российского движения школьника». Неотъемлемой частью воспитательной работы является летняя оздоровительная кампания, в рамках которой в районе была организована работа детского лагеря «Чайка», пришкольных оздоровительных лагерей, двух палаточных лагерей. Оздоровительный лагерь «Чайка» принял на отдых за 2 оздоровительные смены 214 детей. В рамках проведения летней кампании, традиционным стала организация профильной смены «Новое поколение» на базе загородного лагеря «Чайка», где проходит учеба детского актива. Всего на смене приняло участие 125 человек. Пришкольные оздоровительные лагеря работали в 1 смену. На базе 7 школ района была организована работа оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, в которых отдохнуло 323 ребенка. Для любителей экстремального отдыха в районе был открыт туристический палаточный лагерь «Беркут», в котором отдохнуло 400 детей школьного возраста. И 61-й туристический слет, в котором приняло участие 80 детей школьного возраста 32 учащихся района приняли участие во всероссийских, краевых профильных сменах (10) Международная летняя детская деревня «Алтай, (8) «Безопасное колесо», 1 ребенок отдохнул в лагере «Океан», (8) в городе Тюмень прошла Тюменская областная полевая олимпиада юных геологов, (6) «Гражданин». 70 учащихся района отдохнули в загородных лагерях Алтайского края : (68) «Юность», (1)«Колос», (1) «Золотая рыбка». В однодневных и многодневных походах побывали 718 школьников. В трудовых отрядах приняли участие 78 школьников, еще 34 школьника приступят к работе с 01 сентября 2018 года Общая занятость летним оздоровлением составила 87% от общего количества школьников 1-10 классов (в 2017 году – 97%). Всего общая занятость летним оздоровлением, трудом и отдыхом составила 90,7% школьников 1-10 классов (в 2017 году – 95%). Во всех образовательных учреждениях работают различные органы государственно-общественного управления, которые наделены рядом полномочий, в том числе и управленческими функциями при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда: Управляющие Советы, Советы образовательной организации, родительские комитеты, Попечительские Советы. Ведущим органом государственно-общественного управления в сфере образования Змеиногорского района является муниципальный Общественный совет по развитию образования в Змеиногорском районе, в состав которого входят представители общественности. Деятельность учреждений культуры и дополнительного образования в 2018 году была направлена на завершения комплекса мер, по реализации мероприятий «дорожной карты», основанных на Указах Президента Российской Федерации 2012 года, и перехода на выполнение стратегических задач в рамках национального проекта «Культура». Основные итоги исполнения «дорожной карты» складываются из двух направлений: 1 - это показатели, связанные с повышением заработной платы сопровождающимися реформами по систематизации и оптимизации сети, 2 – показатели учреждений культуры. За период с 2012 года структура сети учреждений культуры существенно изменилась с 18 юридических лиц до 2. Проведена большая работа по централизации сети, в результате которой создан культурно-информационный центр, объединяющий клубы и библиотеки района. Это позволило «собрать» огромную и слабоуправляемую сеть сельских учреждений в максимально компактную структуру, уйти от статуса юридического лица небольшим (иногда с численностью от 2-5 сотрудников) учреждениям культуры, избавив их от лишнего функционала, оптимизировать расходы на содержание юридического лица с возможностью перенаправить эти средства на иные цели. По итогам 2018 года общая сеть учреждений культуры в районе насчитывает 40 сетевых единиц, из которых: - 19 клубов, - 16 библиотек, - 1 музей, - 4 школы дополнительного образования. При этом следует отметить, что за период с 2012 года количество учреждений культуры осталась неизменной. С учетом выделения дополнительных средств на повышение платы труда учреждений культуры, а также процессов оптимизации сети и численности, сложилась положительная динамика роста средней заработной платы работников учреждений культуры. По итогам 2018 года она составила 18 981 рубля, что на 224 % выше уровня 2013 года. Второй блок показателей – это количественные и качественные индикаторы развития сферы культуры. За период с 2013 по 2018 год усилия были направлены на решение двух основных задач: увеличение посещаемости учреждений культуры и обеспечение доступа граждан к электронным ресурсам. Наиболее высокий рост числа посещений, достигнут музеем: если в 2013 году посетителями стали 17 833 человек, то в 2018 году – 26 502 жителей и гостей района; число посетителей культурно-досуговых мероприятий на платной основе за 6 лет увеличилось на 31,3 % и достигло более 39 тыс. человек; число посещений библиотек увеличилось на 33 % к уровню 2013 года. Для доступа граждан к электронным ресурсам проводятся мероприятия по подключению учреждений культуры к сети Интернет, созданию и ведению сайтов и электронных каталогов. В этом направлении мы постепенно развиваемся, и эти задачи сохранятся на ближайшие годы. Деятельность учреждений культуры осуществлялась в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Змеиногорского района Алтайского края» на 2015-2020 годы на реализацию, которой потрачены средства краевого и местного бюджетов. На реализацию мероприятий программы в 2018 году выделено на 7,25 % больше, чем в 2017 году. Это позволило достичь увеличения показателей деятельности, о чем говорилось выше. Из общего объема средств был реализован общероссийский проект «Культура малой родины». В рамках проекта проведен ремонт Районного Дома культуры. Общий объем бюджетных ассигнований составил 6 217,4 тыс. рублей, в том числе 5674,7 – из средств краевого бюджета, 542,73 тыс. рублей местного бюджета. Кроме того, в 2018 году проведены ремонты в домах досуга с. Лазурка и Новохарьковка, доме культуры с. Карамышево. Наравне с положительными моментами, остро стоит вопрос по ремонту Беспаловского Дома культуры, здания музыкальной школы города Змеиногорска, системы отопления районного Дома культуры. Основные результаты программы в 2018 году: приобретена художественная литература в библиотеки района – 286,0 тыс. рублей; приобретена оргтехника в библиотеки района - 65,8 тыс. рублей; приобретено световое оборудование на сцену РДК; -212,12 тыс. рублей. По итогам краевого конкурса на лучшую организацию деятельности органов местного самоуправления в сфере культуры и искусства Змеиногорский район занял 3 место. Рейтинг среди муниципальных образований края в данном конкурсе выстраивался по наиболее важным направлениям работы (качество и объем работы, кадры, материально техническая база, информатизация). Ежегодно, работники культуры района становятся победителями губернаторского конкурса «Лучший работник культуры». За девять лет этих званий удостоены -7 человек. На конкурсной основе в 2018 году на базе филиала с. Карамышево муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Змеиногорская детская школа искусств» создан Центр традиционной культуры «Лад». Полученные 150,0 тыс. рублей направлены на пошив костюмов, приобретение музыкального оборудования для образцового детского самодеятельного коллектива «Былина». Главным культурным событием стали 18 краевые Дельфийские игры «Вместе лучше!», посвященные Году волонтера в России. В рамках игр работниками учреждений культуры был реализован грант Губернатора Алтайского края межрайонный слет молодежи «Мы волонтеры - будущее России!». Продолжается работа по сохранению культурного наследия района. Общая сумма затрат на финансирование всех работ на объектах культурного наследия в Змеиногорском районе и в г. Змеиногорске в 2018 году составила 959 429 руб. (из них 94 140 рублей из федерального бюджета, 350 759 средства краевого бюджета, 281 000 рублей средства местного бюджета и 233 670 рублей из внебюджетных источников). В 2018 году в рамках программы «Устойчивое развитие сельских территорий» отремонтирован мемориальный комплекс «Воинам, погибшим в годы Великой Отечественной войны (1941 – 1945 гг.)» в с. Карамышево Змеиногорского района. В неудовлетворительном состоянии остаются: памятник архитектуры «Дом горных офицеров» (г. Змеиногорск ул. Щорса, 7) и комплекс ликеро-водочного завода (г.Змеиногорск, ул.Волкова,84). В связи с пожаром 15 августа 2018 года производственного здания, комплекс ликеро-водочного завода находится в аварийном состоянии. Деятельность в развитии отрасли туризма осуществлялась в рамках муниципальной программы «Развитие туризма Змеиногорского района Алтайского края на 2015-2020 годы» на реализацию, которой потрачены средства местного бюджетов. За счет средств программы были проведены событийные туристские мероприятия для привлечения гостей, таких как зимняя туриада «Горная Колывань», международный бардовский фестиваль «Звенигора», открытие зимнего туристского сезона «Алтайская Зимовка». Ежегодно количество посетителей событийных мероприятий увеличивается. Змеиногорский район ежегодно участвует в международном туристском форуме Визиалтай. В рамках форума обучены руководители туристских объектов, администраторы санатория, гостиниц и гиды-экскурсоводы. Также в рамках форума состоялась краевая специализированная туристская выставка «АлтайТур.АлтайКурорт», на которой была представлена экспозиция Змеиногорского района. В рамках программы был изготовлен и издан событийный календарь Змеиногорского района на 2019 год, куда вошли самые интересные масштабные мероприятия. Туристский поток в 2018 году достиг уровня 62 092 человек. Поток к предыдущему году увеличился на 4500 человек. Темп роста составил 107,6%. Медленный рост объяснятся слабо развитой туристской инфраструктурой на Колыванском озере, которое является самым популярным местом среди отдыхающих в высокий летний сезон. Также слабо развита инфраструктура зимних видов отдыха (горнолыжный комплекс, лыжная база и т.д.) влияют на снижение привлекательности района как территории всесезонного туризма. Всего объектов, оказывающих услуги в сфере туризма на территории района 23. По-прежнему остро стоят такие проблемы как: - недостаточное развитие инфраструктуры туристской отрасли в связи со слабой инвестиционной деятельностью государственного и частного секторов; - проблема санитарного состояния Колыванского озера. Все это заметно тормозит развитее туристской отрасли. В 2018 году комитетом по физической культуре и спорту совместно с ДЮСШ Змеиногорского района проведено свыше 100 спортивно- массовых мероприятий с привлечением свыше 5тысяч человек. Соревнования проводятся по таким видам спорта как волейбол, футбол, городки, лыжные гонки, биатлон, борьба самбо, силовой экстрим, легкая атлетика, гиревой спорт, рыболовный спорт, настольный теннис, пляжный волейбол, спортивные семьи, шахматы и др. В районе работает центр тестирования норм и тестов Всероссийского комплекса ГТО. На сегодняшний день около 400 жителей района зарегистрированы на сайте ГТО, сдали около 250 человек. Это тринадцатый показатель в Краевом конкурсе на лучшую постановку работы по сдаче норм ГТО. Для проведения спортивно- массовых мероприятий используется вся материально- спортивная база существующая в районе, в т.ч: два стадиона, три хоккейных коробки, 31 плоскостных сооружения, горно-лыжный комплекс, биатлонный комплекс, бассейн, 21 спортивных залов и др. В отчетном году на реконструкцию и строительство спортивных объектов израсходовано около трех миллионов рублей. Построены новые беговые дорожки стадиона в г.Змеиногорске, закончено строительство спортивно-оздоровительного комплекса, частично реконструирована биатлонная трасса, построена комплексная спортивная площадка в с.Карамышево. Спортсмены Змеиногорского района выступают на соревнованиях различного уровня, от краевого до Всероссийского. Наибольших успехов добились волейболисты, биатлонисты, самбисты. Юные волейболисты стали победителями краевых соревнований «Здесь зажигаются звезды», выиграли соревнования СФО и трижды участвовали на Всероссийских соревнованиях в г.Анапа. Женская волейбольная команда стала двухкратным вице чемпионом краевой Олимпиады сельских спортсменов Алтая, три биатлониста выполнили в этом году звание «Кандидата в мастера спорта России». На соревнованиях Сибирского Федерального округа наши спортсмены завоевали право представлять регион на чемпионате России в г.Ижевске. Самбисты района неоднократно становились призерами и победителями краевых и региональных соревнований. Один участвовал в первенстве России в г.Владивостоке. Наибольший интерес вызвали у жителей и тружеников района такие массовые соревнования как районная Олимпиада с участием 23 команд по 15 видам спорта, утренняя зарядка посвященная « Всемирному Дню здоровья», привлекла на беговую дорожку около 600 человек. Змеиногорская лыжня»- соревнования на лыжах с участием около 600 человек стали доступны всем возрастам. Проведение легкоатлетических эстафет стало доброй традицией при праздновании великого события «Дня Победы». Ежегодно такие соревнования проводятся не только в райцентре, но и во всех центральных усадьбах, с привлечением около 500 человек. По итогам работы до 2018 года район занял 12 место среди районов Алтайского края, с количеством жителей до 20 тыс.человек. В 2017 году основной задачей здравоохранения Змеиногорского районаявлялось улучшение здоровья населения и увеличение продолжительности его жизни. Медицинскую помощь населению Змеиногорского района и г. Змеиногорска оказывают Центральная районная больница. В её составе амбулаторно-поликлиническое подразделение на 360 посещений, стационар на 68 коек, дневной стационар на 24 койки, а так же 2 врачебных амбулатории, 16 фельдшерско-акушерских пунктов и отделение скорой медицинской помощи. В 2018 году сеть учреждений сохранена в полном объеме. Демографическая ситуация в районе, в 2018 г, стабилизировалась. Родилось 157 детей (на 3 больше, чем в 2017 г.), рождаемость составила 8,1 на 1000 населения. Умерло 302 человека (на 7 меньше, чем в 2017 г.). Показатель смертности – 15,6 на 1000 населения. Уменьшилась смертность в трудоспособном возрасте (умерло меньше на 12 человек). Снизилась смертность: от болезней кровообращения на 8,3 %, в том числе от острого инфаркта миокарда на 37 %; от онкологических заболеваний – на 15 %. В 2018 году не было умерших от туберкулеза. Однако имеются и проблемы. Остается высоким показатель смертности от острых нарушений мозгового кровообращения, от внешних причин (гибель в ДТП, самоубийства). Эти показатели выше, чем краевые. В структуре смертности самый плохой показатель - младенческая смертность, 25,5 на 1000 населения, это в 3 раза выше краевого показателя. За 2018 год умерло 4 ребенка до 1 года. До 17 лет умерло 6 детей, показатель превышает краевой в 2,2 раза. Все случаи детской смерти являются неуправляемыми на уровне медицинской организации. Это основная задача, над которой нам всем вместе предстоит работать. Приоритетной задачей здравоохранения является развитие профилактической медицины. В 2018 году профилактические осмотры детей и диспансеризация взрослого населения выполнена на 100 %. Рентгенологическое обследование на туберкулез прошли 83 % населения района. В 2018 году, на базе ЦРБ работали мобильные комплексы: «Мужское здоровье» - консультацию и обследование получили 120 мужчин и мобильный комплекс «Женское здоровье» - осмотрена 121 женщина. 5 дней работал передвижной маммограф, осмотрено 457 женщин. С этой же целью сотрудниками ЦРБ осуществлено 115 выездов в населенные пункты Змеиногорского района, осмотрено 4086 человек. Одна из задач – улучшить качество диспансеризации хронических больных, создать мотивацию для своевременного обследования, регулярного лечения и как следствие, снижение смертности. Большая работа ведется, по обеспечению медицинскими кадрами наших лечебных учреждений. В рамках муниципальной программы «Кадровая политика в здравоохранении муниципального образования Змеиногорский район Алтайского края на 2015-2020 годы», 8 врачей получили поддержку в 1 млн. руб. В 2018 году Змеиногорск включен в федеральную программу «Земский доктор». Ещё один врач – педиатр стал участником этой программы. В 2019 году, мы ожидаем приезда четырех врачей: 2 врача-терапевта, в том числе 1- в Барановскую врачебную амбулаторию, и 2 врача стоматолога, в том числе 1- в детскую консультацию. Надеемся нам удастся выполнить наши планы. Будем работать по укомплектованию кадрами фельдшерско-акушерских пунктов и отделения скорой медицинской помощи. В 2018 году пополнен перечень оборудования. За собственные средства ЦРБ приобретены: электрокардиографы, инфузионные дозаторы, мониторы, дыхательные аппараты в реанимацию, фиброгастродуоденоскоп. На средства краевого и федерального бюджета закуплено лабораторное оборудование, оснащение офтальмологического кабинета, кабинета УЗИ, кабинета функциональной диагностики в детской консультации, на общую сумму 7 млн. рублей. В 2019 году уже получен маммограф, который в ближайшее время будет введен в эксплуатацию. После длительного ремонта, введен в эксплуатацию флюорограф. В 2018 году завершен перевод всех подразделений на одну площадку, включая бактериологическую лабораторию, зубопротезный кабинет. В 2018 году, на собственные средства, проведен капитальный ремонт инфекционного отделения, административного корпуса. Сделан ремонт помещения в здании школы, куда переведен Никольский ФАП. Завешен ремонт детской консультации, в рамках Федерального проекта «Создание новой модели медицинской организации, оказывающей первичную медико-санитарную помощь». В 2019 году планируется начать ремонт лечебного корпуса по Программе «85х85». Будет проведена замена тепловых сетей, на территории больничного городка, замена наружных и внутренних тепловых сетей в Кузьминском фельдшерско-акушерском пункте, замена внутренних тепловых сетей Октябрьского фельдшерско-акушерского пункта. 
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