 Российская  Федерация

Совет депутатов Барановского сельсовета Змеиногорского района 

Алтайского  края

                                  Р Е Ш Е Н И Е

16.06.2017                                                        № 18                                                     с.Барановка

О внесении изменений в решение  Совета депутатов Барановского сельсовета от 07.10.2011 №29 «Об оплате труда муниципальных служащих, технических работников органов местного самоуправления муниципального образования Барановский сельсовет Змеиногорского района Алтайского края»

В соответствии с разъяснениями, доведенными  письмом Министерства финансов Алтайского края от 17.02.2017 года №06-08/ПА/441   о повышении фонда оплаты труда муниципальных служащих с 1 января 2017 года на 5 процентов, и учитывая, что в нормативе формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципального района  на 2017 год (на 2017 год - 24,67%, на 2016 год – 22,32%), установленного  распоряжением Администрации Алтайского края от 14.12.2016 г. №343-р, данное повышение учтено,  Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов Барановского сельсовета  от 07.10.2011 №29 «Об оплате труда муниципальных служащих, технических работников органов местного самоуправления муниципального образования Барановский сельсовет Змеиногорского района Алтайского края» следующие  изменения:

1.1 Пункт 5  дополнить подпунктом 5.1.3 следующего содержания:
«5.1.3 Кроме премий, предусмотренных подпунктами 5.1.1 и 5.1.2  настоящего пункта муниципальным служащим ежеквартально выплачивается премия в размере  5 процентов от начисленной  за квартал заработной платы (в том числе районный коэффициент).».

1.2 Подпункт 5.2 дополнить абзацем 

«Кроме премий, предусмотренных в настоящем подпункте, ежеквартально выплачивается премия в размере 5 процентов от начисленной за квартал заработной платы     ( в том числе районный коэффициент).

Начисление премии производится в последний месяц квартала.

В расчет не включаются премии, выплаченные в течение или по итогам года, квартала за счет экономии по фонду оплаты труда.

Работникам, проработавшим неполный квартал, в связи с переводом на другую работу, поступлением в учебное заведение, уходом на пенсию, уволенным по сокращению штатов и по другим уважительным причинам, выплата премий производится за фактически отработанное время в данном квартале при увольнении.

Работникам, проработавшим неполный квартал, уволенным по собственному желанию и на момент выплаты премии не состоящим в трудовых отношениях, премия не выплачивается.»
2. Данное решение распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года. 

3. Контроль за исполнением данного решения  возложить на комиссию Совета депутатов по вопросам экономики, бюджета, налоговой и кредитной политики (Г.В.Юрченко)
           3. Опубликовать настоящее решение в установленном порядке.

Председатель Совета депутатов                                                                                   С.А.Сармин
